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Proporcion de lesiones y enfermedades en los sitios de VPP
son 60 % mas bajos que lo normal de la industria.

Menos lesiones y enfermedades quiere decir mas ganancias
para compensar a los trabajadores con premios y otros
gastos también reducen. Los sitios de trabajo que son VPP
han ahorrado mas de un billon de délares desde que el
programa empez6 en 1982.

Establece una amistad entre de cooperacion entre el sitio y
OSHA.

Aumenta el moral y sienten los empleados que ellos son
dueiios de esto y hace buenas relaciones entre labor y
administracion en el lugar de trabajo.

Los que participan dan consejos efectivos al proceso donde
hacen las guias, con ejemplos de formas que fueron
aprobadas para proteger a los trabajadores en las
industrias.

Continuacién de programas que han tenido éxito de revises
internos y externos como parte del proceso de VPP.

Reconocimiento de la comunidad de acciones mutuamente.

Para encontrar contacto apropiado y aprender mas
bien el proceso de VPP los programas y
beneficios visite los siguientes sitios en el web.

VPPPA: www.vpppu.org

www.osha.gov
ww.doe.qov
BLS: www.hls.gov

A
s VOLUNTARY
e
PARTIGIPANTS"
b L] ASSOCIATION,,

VPP Parficipants” Associafion
7600-E Leeshurg Pike, Suite 440
Falls Church, VA 220432004

Phone: (703) 761-1146
Fox: (703) 761-1148

Web sife: www.vpppa.org

Visién General de los Programas
de Proteccién Voluntarios
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Los Programas de
Proteccion Voluntarios
(VPP), que fueron
adoptados por la
Administracion de
Seguridad y Salud en el
Trabajo (OSHA) en Julio
2, 1982 son disefiados
para adelantar excelencia
en Seguridad y Salud por
medio de reconocer sitios
con sobresaliente sistemas
de Seguridad y Salud en
las ocupaciones. En 1994,
el departamento de
Energia (DOE) desarrollo
y instrumento el programa
de DOE-VPP que los
programas de VPP fueron
el modelo para este
programa.

Basados en cooperacion con las
relaciones entre la
administracion el labor y el
gobierno, el sistema de
administracion de VPP adelanta
los sistemas de proteccion hacia
el trabajador requiriendo que los
empleados sean parte de una
forma activa de administracion
y responsabilidad. El proceso de
VPP insiste en identificar y
eliminar peligros.

Los Cuatro Elementos de VPP

¢ Lideres de Administracién y
participacion de los empleados.
« Analisis del lugar de Trabajo.
« Control para prevenir
peligros.

< Entrenamiento de Seguridad
y Salud

Las Etapas del

Reconocimiento de VPP

Requisitos de VPP

Cuando un sitio aplica para ser
VPP, la administracion se
compromete a operar un programa
efectivo de ocupacion en salud y
seguridad. Empleados y Uniones
estan de acuerdo de participar en
el programa para cooperar con la
administracion.

Aplicacion de VPP

El sitio entrega una aplicacion
escrita poniendo los programas de
Salud y Seguridad que tienen con
todos los detalles, hablando de los
cuatro elementos que son los
requisitos de VPP y también los
sub-elementos.

Si la aplicacién es aceptada, un
grupo de reviso da una evaluacion
del equipo que revisa el sitio de

archivos, y también caminan por el

sitio a revisar y entrevistar a los
dos la administracion y los
trabajadores.

Calificar en VPP

El asistente del Secretario del
Labor de OSHA da el ultimo
reviso de pruebas para participar
en VPP. Los sitios de VPP reciben
un certificado de

Ser aprobados y una bandera que
tiene la designacion apropiada.

Estrella: Son sitios que son
ejemplares y logran a tener todos
los requisitos de VPP.

Merit: Sitios de trabajo tienen
posibilidad y son comprometidos
a llegar a ser una estrella entre 3
aflos.

Demostracion de Estrella:
Sitios de trabajo que tienen
cualidades de estrella que
califican a una alternativa con
excelencia estratega de salud y
seguridad.

OSHA quita a los sitios que son
VPP de la lista del programa de
inspecciones, pero continua a
investigar fatalidades, quejas de
valor de los empleados y eventos
significantes.

Planes Estatales

Programa de VPP

Seccién 18 del Acto de
Seguridad y Salud de Lugar
de Trabajo en 1970 anima a
los estados de desarrollar y
operar sus propios programas
de Salud y Seguridad. Horita
hay 23 estados y
Jurisdicciones que estan
operando planes completos en
nuestros estados (que cubren
sectores privados del estado y
del gobierno local). VPP esta
ofrecido en 21 de los estados

con plan y tiene que ser de
menos tan efectivo como los
programas Federales de VPP.

Informacion para hacer
contacto al plan del
estado los representantes
de OSHA se pueden
encontrar bajo los
asuntos de VPPPA de
Gobiemno seccion de
sitio de Web.
WWW.Vpppa.org.

“VPP crea una cultura de Seguridad que
sigue creciendo que hace el programa de
salud de ser nuestra forma de Vida....Y no

es extra trabajo.”

-Darwin Irish
Flexcon Company,Inc.
Spencer, MA




